
Аналіз вихідного анкетування за ЖОВТЕНЬ 2025 року

Кількість заходів - 13
Кількість слухачів - 966

Кількість опитаних слухачів - 477

59 12%

337 71%

79 17%
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Оцінка роботи Центру за шкалою від 1 до 5, де 5 - це найвища оцінка. 

На скільки навчання задовольнило Ваші очікування
5 1%

71 15%

401 84%

Оцінка 1
Оцінка 2
Оцінка 3
Оцінка 4
Оцінка 5



Актуальність отриманого матеріалу
10 2%

50 10%

417 87%

Оцінка 1
Оцінка 2
Оцінка 3
Оцінка 4
Оцінка 5

Практикоорієнтованість
15 3%

97 20%

365 77%

Оцінка 1
Оцінка 2
Оцінка 3
Оцінка 4
Оцінка 5



Доступність висвітлення тем
7 1%

47 10%

423 89%

Оцінка 1
Оцінка 2
Оцінка 3
Оцінка 4
Оцінка 5

Окремі зауваження, побажання/пропозиції слухачів стосовно організації та 
проведення навчань:

Навчання  підготовлено  та  пройшло  цікаво.  З  наведенням  прикладів
застосування норм чинного законодавства у сфері земельних відносин, як
із теоретичної частини так і практичної.
Хочеться  більше  практики  в  застосуванні  положень  земельного
законодавства під час дії  воєнного стану та при застосування ЗУ "Про
адмінпроцедуру" .
Навчання викладалися в дуже доступній формі , надавалася відомості та
посилання про додаткові джерела інформації. Зауважень нема
Дякую, дуже змістовні лекції, практичні та допомагають вникнути у суть
багатьох процесів та природи стресу та вигорання.
Такі навчання необхідно проводити очно, так як працювати і навчатися не
дуже зручно. Матеріал актуальний і необхідно частіше це організувати,
вчитися психоемоційної стабільності
Щодо організації  навчання то все чудово як завжди на високому рівні,
вчасно поінформовано. Щодо проведення навчання інформація потрібна,
актуальна, змістовна, але як би більше практичної сторони та наведення
прикладів саме проблем з якими стикаються на практиці.
Щиро  дякую  за  підібрані  навчальні  матеріали,  чудових  лекторів,
актуальну тематику. Було б чудово продовжити навчання і в наступному
році
Важливо,  що  навчання  в  рамках  реалій  сьогодення,  інформативне,
насичене, змістовне. наявність нової для мене інформації - для мене дуже
цінний аспект
Дуже практичне заняття, не суха теорія, тому змістовність , як завжди, на
висоті. Бажаємо побільше таких спікерів.



Дякую  за  змістовне  наповнення.  Попри  складність  тематики,  подача
легка,  доступно!  Хотілося  б  очно  попрацювати  з  такими  тренерками!
Вдячні Центру за організацію!
Матеріал  зацікавив,  здавалось,  що  в  жінок  менше  дискримінації  в
суспільстві, особливо в роботі( Можна більше інформації про сьогоденні
зміни в питаннях гендеру та як ми можемо впливати на це
Високопрофесійно!  Звісно,  багато  проблемних  питань  залишаються  не
вирішеними. Але це ще і специфіка роботи конкретного органу надання
послуг. Почули новий досвід, роз'яснення. Щиро дякую!
Побажання:  продовжувати  вам  надавати  нам  знання  ,  а  нам  успішно
застосовувати на практиці в мирній Україні
Приємно вражена змістовністю навчання (якісний і актуальний підбір тем
лекцій, професійність лекторів на високому рівні)
Навчання у реаліях сьогодення організовано якісно, побажання єдине -
після нашої Перемоги проводити навчання офлайн, живе спілкування не
замінити
Були  дуже  цікаві  лекції,  гарна  подача  матеріалу,  окрема  подяка  за
презентації. І побажання щоб і надалі все було на такому високому рівні.
Графік лекцій-  чудовий, лекції  сплановано за потібними темами, добре
підібрані  професійні  викладачі.  Я задоволена,  що потрапила до  вас  на
навчання.  Поповнила  свій  багаж  знань,  якими  в  подальшому  буду
користуватися. Дякую Вам 🫶
Вдячна  за  цікаві  та  актуальні  теми  навчання,  добре  підібраний  склад
викладачів.  Одне  з  кращих  навчань,  які  проходила  за  останній  час.
Деяким викладачам більше взаємодіяти з учасниками навчання, залучати
їх під час навчання.
Велика  подяка  за  цей  неймовірний  досвід!  Курси  були  максимально
насиченими  та  цікавими.  Бажаю вам  процвітання,  вдячних  студентів  і
щоб ваша справа приносила вам тільки радість! І звісно, з прийдешнім
святом!
Навчання  було проведено на  належному рівні.  Доповідачі  давали  чіткі
відповіді на запитання, які виникають на даний час в робочому процесі.


