
Інформація
про роботу Центру за листопад 2017 року

Впродовж листопада 2017 року проведено 23 навчальних заходи,  в яких
взяли  участь  919  осіб,  з  них  393  державні  службовці,  309  посадових  осіб
місцевого самоврядування, 217 працівників підприємств, установ і організацій.

Зокрема,  за професійною програмою підвищували кваліфікацію державні
службовці  апарату,  структурних  підрозділів  облдержадміністрації,  окремих
територіальних  органів  міністерств,  інших  центральних  органів  виконавчої
влади, вперше прийняті на державну службу  та які впродовж останніх трьох
років не підвищували кваліфікацію (43 особи).

Відбулися виїзні заняття у рамках  тематичних постійно діючих семінарів
“Законодавство у сфері державної служби” для членів дисциплінарних комісій
Камінь-Каширської,  Любешівської,  Маневицької,  Ратнівської
райдержадміністрацій  (49  осіб);  “Законодавство  у  сфері  служби  в  органах
місцевого  самоврядування”  для  посадових  осіб  місцевого  самоврядування
міської,  районної  та  сільських  рад  Камінь-Каширського  району  (36  осіб);
“Проектний менеджмент" для посадових осіб райдержадміністрацій, сільських,
селищних  голів,  голів  та  представників  об'єднаних  територіальних  громад,
зацікавлених у залученні інвестицій та реалізації проектів (29 осіб). 

Спільно  з  Центром  розвитку  місцевого  самоврядування  у  Волинській
області  для  голів  сільських,  селищних  об'єднаних  територіальних  громад,
секретарів,  бухгалтерів місцевих рад у рамках тематичного постійно діючого
семінару  “Актуальні  питання  діяльності  органів  місцевого  самоврядування”
проведено тренінги “Перші кроки в об'єднаних територіальних громадах” (38
осіб),  “Реалізація  повноважень  об'єднаних  територіальних  громад  у  сфері
бюджету  в  умовах  фінансової  децентралізації  та  з  урахуванням  вимог  щодо
програмно-цільового бюджетування” (2 групи, 73 особи); у рамках тематичного
короткострокового  семінару  “Комунальна  власність  та  управління  спільною
власністю територіальних громад” -  тренінг “Реорганізація рад, що увійшли до
об'єднаних територіальних громад: основні аспекти” (2 групи,  46 осіб).

Відбулися 3 тематичні  короткострокові  семінари “Запобігання корупції  у
сферах державної служби та служби в органах місцевого самоврядування”,  з
них  2  за  участі  фахівців  НАЗК,  для  державних  службовців  апаратів  та
структурних  підрозділів  обласної  та  районних  державних  адміністрацій,
територіальних  органів  міністерств,  інших  центральних  органів  виконавчої
влади  обласного  та  районного  рівнів,  посадових  осіб  місцевого
самоврядування,  депутатів  місцевих  рад,  посадових  осіб  юридичних  осіб
публічного права (148 осіб); уповноважених з питань запобігання та виявлення
корупції апаратів та структурних підрозділів обласної та районних державних
адміністрацій, окремих територіальних органів міністерств, інших центральних
органів  виконавчої  влади  обласного  та  районного  рівнів  (69  осіб)  та  для
керівників  та  спеціалістів  органів  Державної  казначейської  служби  України
Волинської області (30 осіб).



Спільно  з  Головним  територіальним  управлінням  юстиції  у  Волинській
області  у  рамках  тематичного  постійно  діючого  семінару  “Організаційно-
правові  засади надання адміністративних послуг місцевими органами влади”
проведено  семінар-нараду “Практичні  аспекти  роботи  у  сфері  державної
реєстрації речових прав на нерухоме майно” з суб'єктами державної реєстрації -
нотаріусами та державними реєстраторами райдержадміністрацій, виконавчих
комітетів  міських  (міст  обласного  значення)  рад,  об'єднаних  територіальних
громад, комунальних підприємств (80 осіб).

Бухгалтери комунальних закладів охорони здоров’я міста Луцька, обласних
установ  освіти  підвищували кваліфікацію за програмою тематичного постійно
діючого семінару  “Бухгалтерський облік та  фінансова звітність у бюджетних
установах” (48 осіб); державні службовці місцевих органів виконавчої влади та
посадові  особи  органів  місцевого  самоврядування  -  “ІТ-менеджмент  в
державному управлінні”  (29 осіб).

Проведено цикл тематичних короткострокових семінарів: “Культура усної
та  писемної  фахової  мови”  для  державних  службовців  апарату, структурних
підрозділів облдержадміністрації, окремих територіальних органів міністерств,
інших  центральних  органів  виконавчої  влади  (20  осіб);  “Діловодство  та
документування  в  органах  виконавчої  влади”  для  начальників,  спеціалістів
загальних  відділів  апаратів  райдержадміністрацій,  працівників  структурних
підрозділів  облдержадміністрації,  відповідальних  за  ведення  діловодства
(31 особа), “Протидія торгівлі людьми” для державних службовців управління
Держпраці у Волинській області  (14 осіб); “Академія лідерства” для посадових
осіб місцевого самоврядування, депутатів Голобської селищної ради об'єднаної
територіальної громади Ковельського району (20 осіб).

Розпочала  роботу  Школа  молодого  управлінця  для  студентів  вищих
навчальних закладів області (32 особи).

Проведено  2  виїзні  семінари  “Правові  та  практичні  аспекти  публічних
закупівель в Україні. Електронні закупівлі” для  спеціалістів у сфері здійснення
закупівель,  учасників  торгів  Ківерцівського  (31  особа)  та  Старовижівського
(34  особи)  районів,  а  також  навчання  за  програмою  “Публічні  закупівлі  в
Україні”  для працівників  органів  державної  влади,  органів  місцевого
самоврядування, державних підприємств, установ і організацій - спеціалістів у
сфері публічних закупівель  (21 особа).


